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TRT ile Vakifbank Bankasi arasinda imzalanan “Personele Banka Promosyonu Odenmesine Dair
Sézlesme” 2022 yih Kasim ay1 igerisinde sona erecek olup sorumlu sendikacilik anlayisimiz geregi s6z konusu
sozlesme siireci i¢in 6nerilerimiz asagida belirtilmigtir:

e  Teknolojik gelismeler sonucu bankacilik hizmetlerinin tamamina yakininin mobil internet veya
ortak ATM aracihgiyla hizmetlerini yaygin bir bigimde siirdiirdiigii g6z 6niine alindiginda,
olusturulacak sartnamede banka sube sayisi, ATM sayist gibi kriterlerin yahut sartlarin
giincelligini yitirdigi gergegiyle ihaleye girebilecek banka sayisinin artirilmasi amaglanmalidir.
Bu kapsamda &zel bankalarin da calisan yarar1 gozetilerek, bu siirece dahil edilmesi; kamu
bankas1 ya da 6zel banka ayrimi yapilmaksizin ihale sonucunda en yiiksek teklifi veren bankayla
sdzlesme imzalanmasi1 kurumsal giicii perginleyecektir.

e  Calisanlarimiz adina ekonomik agidan en avantajli teklifin kapali zarf ve agik artirma usulleri ile
belirlenmesi kurumsal fayday: arttiracaktir.

o fhaleye katilacak banka yetkilileri tarafindan kapali zarf igerisinde getirilerek imza kargihig
sirayla komisyona teslim edilecek teklif zarflarinin, komisyon ve diger banka yetkililerinin
huzurunda teslim sirasina gore agilmasi; ihaleye, verilen en yiiksek teklif tizerinden agik artirma
yontemiyle devam edilmesi, TRT personeli lehine bir sonug doguracaktir.

e Ekonomik gelismeler degerlendirildiginde, bu donemde bankalara odenecek olan maas
ddemelerinde tahmini enflasyon oram1 da dikkate sunulmali, goz oniinde bulundurulmadir.
Anlagma siiresinin 3 yil olarak sinirlandiriimasi kurum ve ¢alisan menfaati agisindan yerinde
olacaktir.

e Stz konusu promosyon ddemelerinin, banka tarafindan bankkart lira, combo vb yollarla degil,
tek seferde pesin/nakit 6denmesi, kurum galiganlarinin talepleri arasindadr.

e Anlagma yapilan bankanin anlagma siiresince, ATM, ek kart ve kredi kartlarimin verilmesi,
yenilenmesi, degistirilmesi, iptal edilmesi veya kullanilmasindan dolay, kurumumuz
caliganlarindan yillik kart iicreti ile internet bankaciligi, telefon bankaciigi veya ATM
aracihigiyla gerceklestirilen havale ve EFT islemlerinden ve personelin bankadaki hesaplarindan
ayhk veya yillik hesap isletim iicreti, islem masrafi, sms iicreti, kart aidat1 yelik ticreti vb
herhangi bir iicret veya her ne ad altinda olursa olsun bagka bir masraf ve/veya iicret vb talep
etmeyecegi teminat altina alinmalidir.

Harran Universitesi Rektorliigii galisanlarinin yaklagik 3.300 personel mevcutla yapilan son promosyon
anlasmasi ile birlikte 3 yillik pesin/tek 6deme 37.350 TL alacak olmalari, TRT personelinin de promosyon
beklentisini rakamsal olarak artirdigindan konunun hassasiyetle degerlendirilmesi hususunu arz ederiz.
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